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INTRODUCCION

La presente guia forma parte de la propuesta metodoldgica para la ejecucion de
Diagndsticos Participativos Comunitarios durante la ejecucion del Presupuesto
Participativo 2012, como parte de la asesoria técnica brindada al Municipio San Cristébal,
Estado Tdachira - Venezuela en el marco del proyecto de “Participacién Comunitaria para el
Desarrollo, la Inversién Publica y la Productividad”, financiado por la Unién Europea y
ejecutado, en Venezuela, por el Comitato Internazionale per lo Svilppo dei Popoli o

Comité Internacional para el Desarrollo de los Pueblos — CISP.

La Guia para Realizar Diagndsticos Participativos Comunitarios, pretende servir como
herramienta de trabajo para el desarrollo de los ejercicios de consulta, ejecutados por la
Alcaldia del Municipio San Cristébal en las comunidades. Su contenido corresponde al
paso a paso recomendado en las diferentes etapas que se requieren para la ejecucién
metddica para la identificacidn, priorizacidon y andlisis de problematicas y necesidades de

las comunidades, asi como la sistematizacion de los resultados.

La presente propuesta se basa en la metodologia del marco légico y ha sido ajustada a la
realidad politica y social del municipio, y acordada con la Alcaldia del Municipio San
Cristdbal. Asimismo, las lecciones aprendidas que aqui se resefian, corresponden a la
experiencia adquirida durante al ejecucion de las 26 jornadas de diagndsticos
participativos comunitarios realizadas en el municipio San Cristdbal durante los meses de
agosto y septiembre por al menos 99 funcionarios de la alcaldia, quienes fueron formados
previamente en la metodologia de diagndsticos participativos comunitarios. De igual
manera, otros 40 empleados de la municipalidad recibieron capacitacion para el
levantamiento de la informacidon de campo durante la fase de pre-diagndstico. En dichas
jornadas, participaron mas de 1100 ciudadanos (as), donde se priorizaron y analizaron

alrededor de 150 problemas comunitarios.
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Diagndstico Participativo Comunitario y el Presupuesto

Participativo

El diagndstico participativo comunitario es una herramienta empleada por las

comunidades para conocer su realidad.

En la legislacién nacional, el diagndstico participativo es definido como un “instrumento
empleado por las comunidades para la edificacion en colectivo de un conocimiento sobre
su realidad, en el que se reconocen los problemas que las afectan, los recursos con los que
cuenta y las potencialidades propias de la localidad que puedan ser aprovechadas en
beneficio de todos” (Art. 5 Ley de Reforma Parcial de la Ley de los Consejos Locales de

Planificacién Publica).
Por su parte, el presupuesto participativo es definido como:

“.. el resultado de la utilizacion de los procesos mediante los cuales los
ciudadanos y ciudadanas del Municipio proponen, deliberan y deciden en la
formulacion, ejecucion, control y evaluacion del presupuesto de inversion anual
municipal. Todo ello con el propdsito de materializarlo en proyectos que
permitan el desarrollo del Municipio, atendiendo a las necesidades y propuestas
de las comunidades y sus organizaciones en el Consejo Local de Planificacion
Publica.” (Art. 271, Ley Orgdnica del Poder Publico Municipal. 2010).

Es asi como se hace necesaria la participacion e involucramiento de las comunidades, para
poder conocer las diferentes realidades sociales y permitir que las propuestas para la
solucion de las diferentes problematicas, surjan directamente de los ciudadanos vy
ciudadanas durante la realizacién de jornadas de diagndsticos participativos comunitarios,
asi como el aprovechamiento de sus potencialidades, siendo el resultado de dichas
jornadas, lo que se constituird en posibles proyectos a ser planteados para el presupuesto

participativo del municipio.
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Dichos resultados, una vez sistematizados y convertidos en propuestas de proyectos,
seran presentados al Consejo Local de Planificacién Publica a objeto de formular el Plan y
el Presupuesto de Inversién Municipal, tal y como se plantea el articulo 35 de la Ley de los

Consejos Locales de Planificion Publica.

La ejecucion de las jornadas de diagndsticos participativos comunitarios para realizar la
consulta a las comunidades, requiere de una serie de procesos organizados y
sistematizados que permita su posterior conformacion en proyectos. Estos pasos a seguir

durante el proceso de diagndstico participativo se encuentran en la presente guia.

MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

En la legislacion venezolana, la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela

abre paso a la sustentacion juridica del presupuesto participativo en su articulo 62:

“Todos los ciudadanos y ciudadanas tienen el derecho de participar libremente
en los asuntos publicos, directamente o por medio de sus representantes
elegidos o elegidas. La participacion del pueblo en la formacion, ejecucion y
control de la gestion publica es el medio necesario para lograr el
protagonismo que garantice su completo desarrollo, tanto individual como
colectivo. Es obligacion del Estado y deber de la sociedad facilitar la
generacion de las condiciones mds favorables para su prdctica” (Art. 62.
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. 1999).

De igual manera, el articulo 184 plantea la participacion e involucramiento en la
planeacion local de las comunidades y de los ciudadanos y ciudadanas, de la siguiente

manera:

“La ley creard mecanismos abiertos y flexibles para que los Estados y los
Municipios descentralicen y transfieran a las comunidades y grupos vecinales
organizados los servicios que éstos gestionen previa demostracion de su
capacidad para prestarlos, promoviendo:

La transferencia de servicios en materia de salud, educacion, vivienda,
deporte, cultura, programas sociales, ambiente, mantenimiento de dreas
industriales, mantenimiento y conservacion de dreas urbanas, prevencion y

PARTICIPACION

COMUNITARIA
PARA EL DESARROLLO



* *
* *

* *
* g K

Union Europea

proteccion vecinal, construccion de obras y prestacion de servicios publicos. A
tal efecto, podrdn establecer convenios cuyos contenidos estardn orientados
por los principios de interdependencia, coordinacion, cooperacion 'y
corresponsabilidad.

La participacion de las comunidades y de ciudadanos o ciudadanas, a través
de las asociaciones vecinales y organizaciones no gubernamentales, en la
formulacion de propuestas de inversion ante las autoridades estadales y
municipales encargadas de la elaboracion de los respectivos planes de
inversion, asi como en la ejecucion, evaluacion y control de obras, programas
sociales y servicios publicos en su jurisdiccion.

La participacion en los procesos econdmicos estimulando las expresiones de la
economia social, tales como cooperativas, cajas de ahorro, mutuales y otras
formas asociativas.

La participacion de los trabajadores y trabajadoras y comunidades en la
gestion de las empresas publicas mediante mecanismos autogestionarios y
cogestionarios.

La creacion de organizaciones, cooperativas y empresas comunales de
servicios, como fuentes generadoras de empleo y de bienestar social,
propendiendo a su permanencia mediante el disefio de politicas en las cuales
aquellas tengan participacion.

La creacion de nuevos sujetos de descentralizacion a nivel de las parroquias,
las comunidades, los barrios y las vecindades a los fines de garantizar el
principio de la corresponsabilidad en la gestion publica de los gobiernos
locales y estadales y desarrollar procesos autogestionarios y cogestionarios en
la administracidn y control de los servicios publicos estadales y municipales.

La participacion de las comunidades en actividades de acercamiento a los
establecimientos penales y de vinculacion de éstos con la poblacion”.

(Art. 184. Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. 1999).

Asimismo, la Ley Organica del Poder Publico Municipal garantiza la participacion de los

“

ciudadanos y las ciudadanas en su articulo 75, el cual expresa que “... Los drganos del
poder publico municipal, en el ejercicio de sus funciones incorporardn la participacion
ciudadana en el proceso de definicion y ejecucion de la gestion publica y en el control y

evaluacion de sus resultados, en forma efectiva, suficiente y oportuna, para lo cual
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deberdn crear los mecanismos que la garanticen” (Art. 75. Ley Orgdnica del Poder Publico

Municipal, 2010).

Por su parte, la Ley de los Consejos Locales de Planificacién establece en su articulo 13,
numeral 7, que le corresponde al CLPP “garantizar que el proceso de formulacién del
presupuesto de inversién municipal, se realice mediante el mecanismo de Presupuesto

Participativo”. (Art. 13. Ley de los Consejos Locales de Planificacién. 2010).

1. ACCIONES PREVIAS AL EJERCICIO DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

A continuacion se presenta el paso a paso para la ejecucion de los diagndsticos
participativos comunitarios de acuerdo a la metodologia planteada, la cual se divide en
tres momentos especificos del proceso de consulta: acciones previas al ejercicio de
diagnodstico participativos comunitario, la cual incluye la fase de pre-diagndstico; una
segunda etapa, que corresponde al ejercicio del diagndstico comunitario; vy, la etapa final,

en la cual se realiza la sistematizacion de los resultados y la elaboracién de los proyectos.

1.1. Equipo Técnico: definicion de involucrados en el ejercicio comunitario:
Se deben establecer previamente las direcciones, dependencias y/u oficinas,
asi como también los funcionarios y lideres que fungirdn como técnicos
responsables del proceso, por ejemplo: Direccién de Politicas Publicas,
Direccion de Gestion Estratégica, Direccion de Planificacion y Presupuesto,
Instituto Autdonomo de la Vivienda y Desarrollo Social (IAMVISAN), entre otros.
Dentro del equipo técnico, se distribuiran las responsabilidades de la siguiente
manera:

i Coordinador de Convocatoria por Sector Territorial: es un funcionario

responsable de coordinar el grupo de Promotores Sociales, este funcionario es
responsable de planificar el trabajo de campo y de la convocatoria para la

jornada de diagndstico participativo comunitario.
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Promotores Sociales: grupo de personas encargadas de realizar el

levantamiento de la informaciéon para el pre-diagndstico, para lo cual se
recomienda utilizar el formato PD 000 del perfil de la comunidad (ver anexo
1), asi como la convocatoria a la jornada de diagndstico participativo
comunitario.

Coordinador de Jornada de Diagndstico Participativo Comunitario: este técnico

realizard la coordinacién de todas las mesas durante la jornada de diagndstico
participativo comunitario. El mismo deberd ser un funcionario previamente
capacitado en el proceso de Diagndstico Participativo Comunitario. Tiene
como responsabilidad, dar inicio y cierre al ejercicio, asi como explicar toda la
metodologia para realizar el diagndstico comunitario a las personas asistentes.
Es el responsable del registro general de los participantes y de entregar los
materiales necesarios para el ejercicio a cada uno de los facilitadores.

Facilitador (por mesa): es un técnico previamente capacitado en el proceso de

Diagndstico Participativo Comunitario (ver herramientas actitudinales del
facilitador). Es quien coordina la mesa y organiza el debate, dando la palabra 'y
orientando la discusion dentro de la mesa.

Secretario técnico (por mesa): técnico previamente capacitado en el proceso

de Diagndstico Participativo Comunitario que tabula y recopila la informacién
de mesa durante el ejercicio.

Responsables de logistica: este equipo puede estar compuesto por miembros

de la comunidad y personal de la Alcaldia (para las jornadas realizadas en el
2012 se contd con el apoyo de personal de protocolo), los cuales tienen como
responsabilidad la coordinacién de la logistica necesaria para la ejecucién de la
jornada de diagnéstico participativo comunitario. Apoyan al coordinador de la
jornada en el registro general de los participantes, asi como cualquier otra

actividad que les sea asignada.
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1.2 El Pre — Diagndstico: como su nombre lo indica, es un proceso de levantamiento de
informacidn, previo a la realizacion del diagndstico participativo comunitario.
El objetivo del mismo es poder recabar informacién suficiente que permita tener una
caracterizacion o perfil de las comunidades. La misma debe estar disponible para el
conjunto de técnicos que estaran a cargo de la jornada del ejercicio de diagndstico
con el objetivo de que sirva como recurso para la comprensién de la realidad de la
comunidad al momento de las discusiones sobre las problemdticas, necesidades y

fortalezas de estas.

El levantamiento de informacion se realizard por sectores territoriales, realizando la
visita a cada una de las barriadas y/o urbanizaciones que comprenden un sector

territorial.

La informacién requerida para el Pre - Diagndstico de las comunidades, se debe
sistematizar en el formato para el Perfil de la Comunidad PD 000 (ver anexo 1), y debe
ser recabada por un equipo de trabajo asignado, responsable del sector. Una vez se
ha recolectado la informacién necesaria y se ha completado el formato para el perfil
de la comunidad (ver anexo 1), los formatos son entregados a los Coordinadores de

Convocatoria de cada uno de los sectores.

Los Coordinadores de Convocatoria, entregaran los formatos con la informacién
recaudada, al equipo técnico que serd designado por la Alcaldia, quienes se
encargaran de realizar un informe general de cada sector territorial, el cual serd
entregado a cada uno de los facilitadores para los ejercicios de los diagndsticos

participativos comunitarios.

La informacién del pre-diagndstico se recogera a través de las siguientes técnicas para

la recoleccion de datos:

a) Revision de la Informacion Existente: consulta previa de diferentes fuentes de

informacién para realizar una caracterizacién o perfil del sector territorial,
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entendiéndose que un sector estd compuesto por un conjunto de barriadas y
urbanizaciones. Para ello se requiere realizar la revisién y consulta de

documentos e informacidn existente como:

Plan de comunitario de desarrollo integral.

Diagndsticos anteriores de las comunidades del sector donde se pretende
intervenir.

Reportes socio-demograficos (censos poblacionales).

Documentos relacionados con el tema a abordar.

Proyectos de desarrollo local a nivel comunitario.

Avances sobre propuestas planteadas por la comunidad en ejercicios de
participacién (asambleas comunitarias, foros parroquiales, consultas publicas,

entre otras).

b) Observacion directa: permite obtener informacion de fuentes primarias,

directamente de la realidad. Para ello se requiere realizar visitas de campo en el
sector territorial e ir observando e identificando los temas e informacidn
requerida en el formato para el Perfil de la Comunidad (Ver anexo 1). Para ello
se requerira de un libro de notas, en el cual se debera ir escribiendo, a modo de
diario, lo observado, para luego sistematizar la informacion en el formato para el

Perfil de la Comunidad.

Entrevistas semi - estructuradas individuales y/o grupales: es una conversacion
entre dos o mas personas, dirigida por la persona encargada de recopilar la
informacién, con preguntas y respuestas. La entrevista permite recoger
informaciones (datos, opiniones, ideas criticas, planes, etc.) sobre los temas
planteados en el formato para el Perfil de la Comunidad (Ver anexo 1). Las
entrevistas estructuradas se realizaran siguiendo el Guién de Entrevistas (Ver

anexo 2), el cual contiene la lista de temas y preguntas a formular que servird de

11

PARTICIPACION

COMUNITARIA
PARA EL DESARROLLO



Union Europea

guia para obtener la informacién requerida en el formato PD 000. Es importante

recordar que el guion servird de guia para la conversacién, pero no debe ser

aplicado como una encuesta o interrogatorio, la idea es orientar la entrevista

hacia la informacién que se necesita, permitiendo siempre que la persona que

respondera se sienta comoda.

1.2.1 Mapeo de Diversidad Poblacional: se realiza con la finalidad de identificar e

Vi.
Vii.

viii.

involucrar a diferentes grupos sociales en los Diagndsticos comunitarios de la

zona que se pretende intervenir:

Miembros de los Consejos Comunales.
Mujeres.

Hombres.

Personas de la tercera edad.

Nifios y Nifas.

Adolescentes.

Personas con necesidades especiales.
Refugiados.

Damnificados.

“

Refugiado: “.. toda persona a quien la autoridad
competente le reconozca tal condicién, en virtud de haber
ingresado al territorio nacional debido a fundados
temores de ser perseguida por motivos de raza, sexo,
religién, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo
social u opinidn politica, y se encuentre fuera del pais de
su nacionalidad y no pueda o no quiera acogerse a
proteccion de tal pais; o que, careciendo de nacionalidad,
no pueda o no quiera regresar al pais donde antes tuviera

I”

su residencia habitual”. (Art. 5 Ley Organica de Refugiados
o Refugiadas y Asilados o Asiladas). Por ejemplo, personas
que huyen de dictaduras, conflictos armados, etc.
Damnificado: persona y/o familias afectadas por un
desastre o sus consecuencias. Por ejemplo, personas
lluvias, inundaciones,

afectadas por terremotos,

explosiones, etc.)

Agrupaciones sociales, culturales, politicas, econdmicas, deportivas, religiosas,

entre otras.

1.2.2 Definicidon del lugar donde se realizara la jornada: durante la etapa de pre-

diagnédstico se debe identificar el espacio donde se realizard la jornada de

diagnéstico participativo comunitario, asegurando que estara disponible el dia

del diagnéstico, que se encuentra en buenas condiciones y que es de facil acceso

para las personas de la comunidad. La informacién requerida en cuanto al lugar,

fecha y hora, debe incluirse en el formato PD 000 del Perfil de la Comunidad.

12
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1.2.3 Convocatoria para el Ejercicio del Diagndstico Participativo Comunitario: esta
convocatoria se realizara a través de diferentes medios, principalmente por los
lideres naturales de las comunidades (barrios y/o urbanizaciones) a intervenir, a
todos los habitantes de la comunidad, sin ningin tipo de distinciéon (politica,
religiosa o de género):

i. Informar a los promotores sociales sobre la finalidad e importancia del
ejercicio.
ii. Contactar e informar sobre la finalidad del ejercicio a los lideres
comunitarios, a través de los promotores sociales.
iii. Realizar la convocatoria casa por casa (boca a boca) por medio de los lideres
naturales.
iv. Convocar a través de prensa, radio y televisién, asi como también a través de

carteles y volantes informativos en las propias comunidades.

2. EJERCICIO DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

Diagndstico Participativo Comunitario: este paso se refiere a la articulacion, con la
comunidad directamente, de todas acciones definidas previamente; para ello se
deberdn llevar a cabo las siguientes acciones:

i. El Coordinador del Diagndstico Participativo Comunitario realizara el registro
de los participantes bajo el formato PPO01 (ver anexo 3). Para este registro, el
Coordinador se puede apoyar en los Responsables de logistica. Durante el
registro, se debe asignar un numero del 1 al 7 a cada uno de los participantes,
este numero correspondera luego a la mesa de cada participante. Con esto se
busca que haya diversidad en cada mesa y numeros iguales de participantes en
cada una, evitando asi la concentracion de personas de una misma zona y con
ello la equidad al momento de las votaciones (ver punto xi).

ii. El Coordinador del Diagndstico Participativo Comunitario debe comunicar

sobre la finalidad del ejercicio, su importancia y la metodologia a seguir, debe

13
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realizar una presentacion sobre los avances o acciones llevadas a cabo por la
alcaldia para abordar los problemas o temas tratados con anterioridad en Ila
comunidad, con el fin de que las comunidades sientan y sepan que sus
necesidades estan siendo atendidas.
iii.  El Coordinador debe presentar a cada uno de los miembros del equipo técnico
(facilitadores, secretario técnico y personal logistico) y las responsabilidades
dentro del ejercicio de Diagndstico Comunitario. Debe entregar a cada
facilitador de mesa el siguiente material:
Grafico 1
Cant. de formatos Cantidad de
Numero de Formato Contenido Mesa RESPONSABLE
por Mesas Formatos x DPC
REGISTRO DE MESA Secretario Técnico
Formato PP 002 TODAS LAS 1 7
SECTORIAL DE DESARROLLO MESAS de mesa.
ANAL|S|S DE Desarrollo
) Econdmico; Secretario Técnico
Formato PP 003 PROBLEMATICAS Y Infraestructura 1 2
- ’ de mesa.
SOLUCIONES servicios y
equipamientos.
Desarrollo Social y
Salud; Educacién
y Participacién
Ciudadana;
Desarrollo
IDENTIFICACION DE Econdémico; Secretario Técnico
Formato PP 004 ; 1 5
PROBLEMAS Y SOLUCIONES Seguridad, de mesa.
Convivencia;
Desarrollo Urbano
y Ambiente;
Cultura,
Recreacién y
Deporte
PLANILLA DE ELECCION DEL Secretario Técnico
Formato PP 007 TODAS LAS 1 7
PROBLEMA A ABORDAR. MESAS de mesa.
Total de formatos: 21
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Grafico 2
* FORMATOS GRANDES POR MESAS DE SECTORES DE DESARROLLO HUMANO

Numero de Formato

Contenido

Mesa

Cant. De
formatos por
Mesas

Cantidad de
Formatos x DPC

RESPONSABLE

Formato PP 003

ANALISIS DE
PROBLEMATICAS Y
SOLUCIONES

Desarrollo
Econdmico;
Infraestructura,
servicios y
equipamientos.

Facilitador/Secretario

Formato PP 004

IDENTIFICACION DE
PROBLEMAS Y SOLUCIONES

Desarrollo Social y
Salud; Educacién
y Participacion
Ciudadana;
Desarrollo
Econdmico;
Seguridad,
Convivencia;
Desarrollo Urbano
y
Ambiente;Cultura,
Recreaciény

Deporte.

Facilitador/Secretario

Total de formatos:

10

* Formatos Grandes: Son aquellos formatos impresos en un tamafio de 100 cm. x 75 cm.

Grafico 3

TARJETONES PARA USO DE MESAS CON FORMATO PP 004

Tamaiio del Cant. tarjetones CNEEEIC
Color de Tarjetones Usos . -tarnl Tarjetones x RESPONSABLE
Tarjeton por Mesas
DPC
Color A Problema Central/Objetivo 50 x 10 cm 3 15 Facilitador/Secretario
Central
Color B Causas/Medios 30x10cm 9 45 Facilitador/Secretario
Color C Sub Causas/Ac'tlwd:'ades 30x10cm 19 95 Facilitador/Secretario
Consecuencias/Fin
Tarjetones: 31 155
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Organizar las mesas de manera sectorial de acuerdo al numero que le fue

asignado durante el registro a cada participante, el cual correspondera a una

mesa y cada mesa a un sector de desarrollo humano. Luego, los miembros con
el mismo numero se agruparan para discutir los problemas o necesidades por
cada uno de los sectores que le corresponde.

El nimero de participantes por mesa no debera exceder de 10 personas. En

caso de que no existen suficientes participantes para abrir las siete (7) mesas,

el coordinador del diagndstico participativo comunitario, junto con los demas
miembros del equipo técnico y los miembros de la comunidad presentes,
decidiran cudles seran los sectores de desarrollo humano a tratar.

Las mesas por sector de desarrollo son las siguientes:

» Desarrollo Social y Salud: comprende la informacién sobre la salud
corporal (bioldgica), mental (equilibrio psicoldgico) y social, para que la
comunidad logre el sano ejercicio de todas sus funciones y actividades,
considerando su comportamiento o actuacion individual y colectiva. En el
sector salud se consideran los servicios de prevencion y tratamiento para
preservar la salud social, biolégica y psicoldgica, asi como la rehabilitacion
de enfermedades seguridad y desarrollo del bienestar social, todo para
incrementar la calidad de vida de los 6rdenes sociales.

» Educacidén y Participacion Ciudadana: se refiere a la identificacién de las
necesidades de formacién y capacitacion de los diferentes grupos etarios
para el desarrollo integral colectivo de capacidades, habilidades vy
ampliacién de posibilidades.

= Desarrollo Econdmico: levanta la informacion sobre las capacidades y
necesidades de las comunidades, de generar la cantidad y calidad de
productos, bienes y servicios (informativo, agricola, pecuario, industrial,
turistico, y otros), para la comercializacién proporcional en el corto,

mediano y largo plazo. Se busca desarrollar una economia productiva
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impulsando un modelo de economia solidaria y una cultura de
emprendimientos productivos.

Infraestructura, Servicios y Equipamientos: este sector comprende el
registro de la informacidn sobre actividades para la construccion y
sostenimiento de la infraestructura, los servicios y equipamientos que exige
la vida social, considerando lo que la comunidad construye, utiliza
(educacidn, turismo, residencial, industrial, comunicacién, etcétera.) y
mantiene. Entendiendo como equipamiento toda estructura fisica donde se
ejecuta una actividad; la infraestructura incluye el sistema de redes sobre el
cual se construye el equipamiento (aguas, colectores, red vial, telefénicas,
etc.); y los servicios, incluyen el transporte publico, aseo urbano, etc.
Seguridad y Convivencia: comprende las necesidades y capacidades de la
sociedad, y sus relaciones entre unos y otros, para lograr la suprema
felicidad social posible del individuo, la familia y la comunidad, en un marco
del ejercicio de los deberes y derechos de los y las ciudadanos/as.
Desarrollo Urbano y Ambiente: se refiere a las potencialidades,
necesidades y problematicas sobre los recursos naturales para obtener
mayores beneficios de forma sustentable y sostenible para la generacion
presente y futura.

Cultura, Recreacion y Deporte: hace referencia al conjunto de saberes,
creencias y manifestaciones artisticas de un grupo social, asi como acciones

fisicas e intelectuales para el disfrute y bienestar individual y el colectivo.

Una vez se han organizado las mesas por sectores de Desarrollo Humano, el
Secretario Técnico realiza el registro en acta de los miembros de la mesa, en el

formato PP0O02 (ver anexo 3).

El facilitador asignado a cada mesa se reune con los miembros de la misma y

explica las normas, criterios y pautas a seguir para el proceso de consulta:
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= Para la intervencion de los miembros, se debera solicitar el derecho de
palabra y cada intervencién no debera exceder de dos minutos.

= Las decisiones del grupo se haran mediante proceso de votacién simple.

= E| facilitador brindard una definicion detallada del sector que le
corresponda y orientard sobre algunas ideas de necesidades y/o

problemas relacionadas con el sector.

El facilitador hace lectura de la definicion del sector de desarrollo humano

correspondiente a la mesa y explica los posibles temas y problematicas a tratar.

Se inicia el proceso con una Lluvia de Ideas por parte de los miembros de la

mesa para identificar al menos cuatro (4) grandes necesidades o problemas por

sector. Las personas participantes Problema: Situacidn negativa existente que afecta

tendran una (1) oportunidad para a la comunidad. Necesidad: para una persona es
una sensacion de carencia unida al deseo de

plantear una problematica durante satisfacerla. Necesidad es lo que hace falta para
que la situacion problematica se convierta en la
un maximo de tiempo de dos (2) | situacion deseada.

minutos. Deberan levantar la mano
para pedir la palabra, el facilitador de la mesa dara la palabra y guiara la
discusion. El Secretario Técnico, anotard en un lugar visible (papel, pizarra o
papeldgrafo), los cuatro (4) problemas acordados para su posterior proceso de

eleccion.

Los miembros de la mesa realizan una seleccion del problema que consideren
prioritario, mediante votacion simple, cada participante podra votar por dos
propuestas distintas (2 votos por participante), promoviendo que al menos uno
de los dos votos vaya a una propuesta distinta a la propia. Este proceso se
registrard en la Planilla de Eleccidon del Problema a Abordar, Formato PP 007

(Ver anexo 5).

18

PARTICIPACION

COMUNITARIA
PARA EL DESARROLLO



* *
* *

t* *t
L PARTICIPACION
COMUNITARIA

Union Europea PARA EL DESARROLLO

La seleccidn del problema se puede realizar bajo los siguientes criterios:

» Lagravedad del problema (numero de afectados, consecuencias).

» El area territorial de problema (cobertura geografica).

» Motivacién de los involucrados para resolver el problema.

= Posibilidad de contar con recursos sociales y econdmicos para abordar el

problema (viabilidad).

El secretario técnico de la mesa, debera preguntar a cada participante cuales
son las propuestas por las que vota y realizara el registro de cada voto en el

formato PP 007 (Ver anexo 5).

En la mesa de Desarrollo Econdmico (en las demds mesas, se pasa directamente
al paso xi), una vez seleccionado el problema central, se procederd a la
utilizaciéon del formato de Analisis de Problematicas y Soluciones PP 003 (Ver
anexo 6). En este formato, el secretario técnico ird anotando los problemas, sus
causas, posibles soluciones y potencialidades identificadas, por los miembros
de la comunidad, con base en el problema central. Se tratara de identificar
ademas, durante el andlisis de posibles soluciones y potencialidades, posibles
ideas de negocios, es decir, ideas empresariales que pudieran dar lugar a la
creacién de una empresa de caracter asociativo. Luego de este paso, se pasa a

construir el Arbol de Problemas.

Se construye el Arbol de Problemas, con base en el problema central

seleccionado (mas votado), utilizando el formato grande de Identificacion de
Problemas y Soluciones PP 004 (ver anexo 7), identificando las relaciones de
causa - efecto. Con un maximo de tres (3) niveles hacia abajo y uno a hacia
arriba a partir del problema central. Para ello, se debera trabajar con

tarjetones donde el secretario técnico, pueda ir recopilando la informacién
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suministrada por los miembros y el facilitador, conjuntamente con los

miembros para establecer correctamente las relaciones.

Seguidamente, se procederd a generar el Arbol de Soluciones, en el cual se

vislumbrarad la situacidon deseada y las relaciones de medios y fines. Del mismo
modo que en el punto anterior, se procederd a identificar las posibles
soluciones, (la situacidon ideal), en los diferentes niveles, con el uso de

tarjetones.

Luego, el arbol de problemas, deberd ser depurado sobre la base de las
soluciones mas viables de acuerdo a: los involucrados, sus recursos y la
disposicidn social y econdmica para solventar el problema, para finalmente

obtener el Arbol de Alternativas, utilizando el formato grande de Identificacién

de Problemas y Soluciones PP 004 (ver anexo 5), el cual es en definitiva la ruta
de intervencion para satisfacer la necesidad prioritaria identificada por la

comunidad.

El Secretario Técnico debera sistematizar la informacién recopilada en un
documento utilizando el formato de Identificacion de Problemas y Soluciones
PP 004 (ver anexo 5), el cual debera ser firmado y avalado por todos miembros

de la mesa.

Al terminar el ejercicio de andlisis e identificacién de problemas y alternativas,
el facilitador y el secretario, junto a los miembros de la mesa, seleccionan al
Vocero de cada mesa, quien debe ser un miembro de la comunidad. La
persona seleccionada deberd realizar la presentacion de los resultados por
mesa, durante la plenaria (al cierre del ejercicio). Asimismo, es responsable de
la generacion del proyecto junto a los funcionarios de la alcaldia asignados y

podrd involucrar a otros participantes.
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XVi. El Coordinador del Diagnodstico Participativo Comunitario, generara el
documento final de Sistematizacién de ejercicio del diagndstico Participativo
Comunitario, en el formato PP 005 (ver anexo 8), en el cual se recopilan todas

las iniciativas priorizadas por sector de Desarrollo Humano.

3. POST DIAGNOSTICO

i) El coordinador remite la documentacién, correspondiente a los resultados
del ejercicio, a la Mesa Técnica de Presupuesto Participativo, la cual debera
ser creada para la sistematizacién de los resultados digitalmente en los
formatos correspondientes. Cada formato debe ser digitalizado, colocandose
el cédigo correspondiente en el espacio ubicado en la parte superior de los

formatos. Dicho cddigo corresponde a la siguiente nomenclatura:

CODIGO: Sector Territorial/ Mes/Afio
Ejemplo:
Sector Territorial: San Sebastian 1
Mes: Mayo.

Afo: 2012.

CcODIGO: SS1/05/12

ii) La mesa técnica de presupuesto participativo sera la encargada de contactar
a cada uno de los voceros asignados para la formulacidon de los proyectos

correspondientes de acuerdo al formato del Perfil de Proyecto PP 006 (ver

anexo 9).
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iii)  Finalmente, se hace entrega formal de los proyectos formulados ante el
Consejo Local de Planificacién Publica para su aprobacién de acuerdo al

analisis de su factibilidad técnica, financiera y social.

HERRAMIENTAS ACTITUDINALES DEL FACILITADOR

Durante el trabajo de campo que se realiza directamente con las comunidades para
realizar los diagndsticos participativos comunitarios, se requiere de ciertas habilidades
actitudinales que faciliten la discusion y posterior priorizaciéon de las problematicas que
aquejan a un grupo de personas de una comunidad, y que en ocasiones pudieran generar

conflictos.

Si bien todas las personas involucradas como equipo técnico, para la ejecucién de los
diagndsticos participativos comunitarios, juegan un papel importante para el éxito del
proceso, el facilitador de mesa tiene un rol transcendental durante esta etapa de la
consulta, ya que debe fungir de mediador y facilitar la discusidn que finalmente llevara a la

toma de decisiones en la mesa de trabajo.

Por lo anterior, se considera necesario que el facilitador cuente con ciertas herramientas

actitudinales que le permitan optimizar su trabajo de campo.

4 El facilitador, un mediador. El facilitador durante su trabajo como mediador para
la discusién de las problematicas y necesidades de un grupo de miembros de la
comunidad, debe prestar apoyo para encontrar una solucién aceptable, logrando
incorporar todas las propuestas planteadas por la comunidad como parte de la
soluciéon, de modo que las partes las sientan como propias y se cree un sentido de

corresponsabilidad para el logro de dicha solucidn.
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La realidad social de una comunidad, en muchas ocasiones, generan conflictos,
tanto colectivos como individuales, de manera tal que el facilitador debe ejercer su
rol de mediador para hacer que las partes puedan escucharse y comunicarse sus
respectivos intereses, ayudarles a descubrir estos ultimos y los caminos a través de

los cuales pueden conjugarse.

Cualidades para ser un mediador: dentro de las condiciones necesarias para
mediar en una situacion de conflicto, durante el trabajo de campo, es necesario
que el facilitador tenga las habilidades necesarias para:

- Generar empatia y confianza.

- Comunicarse y trasmitir las ideas al resto del grupo.

- Serincluyente.

- Respetar las opiniones y creencias de las personas.

- Ser neutral e imparcial.

Promotor de la participacion: Cuando se estimula la participacién y se crean
espacios de participaciéon activa, consciente, libre, representativa, igualitaria,
responsable y eficaz, se democratizan las tomas de decisiones, y al mismo tiempo
se desarrollan instituciones con sentido social y de bien comun que responden a
las necesidades de la poblacion.

El facilitador del proceso de discusion de los diagnésticos participativos
comunitarios, debe promover la participacién y activacién de las comunidades
durante la generacion de propuestas para la solucidn de sus problematicas.

Es asi como el facilitador contribuye a la suma de los intereses de la comunidad,
una vez que incentiva a que sus miembros tomen conciencia sobre su propia
realidad, favoreciendo a que los sujetos se transformen en protagonistas de su

propio desarrollo.
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PROPUESTA PARA LA PRIORIZACION DE RECURSOS

Con el fin de lograr una distribucién mas justa y equitativa de los recursos del presupuesto
municipal, se propone una matriz para la division presupuestaria entre las parroquias que
integran al Municipio San Cristébal, basada en unos criterios sociales de igualdad, equidad
y peso poblacional; y se plantea otra matriz para la priorizacién de los proyectos de

inversion acordados por la comunidad, en los ejercicios de diagndsticos participativos.

Distribucion Presupuestal por Parroquias

La primera matriz-Criterios Distribucién Presupuestal por Parroquias (Ver cuadro XX), esta
compuesta por una serie de criterios, con su respectiva descripcion donde se explica a qué
corresponde el mismo, y el indicador que define cémo se medird dicho criterio. Para dicha
medicion se tomara la informacidn estadistica y financiera disponible a nivel del INE y la
Alcaldia. Asimismo, a cada indicador se le ha asignado una ponderacion (peso porcentual)
para que la evaluacion se lo mas equitativa posible, al no tomar en cuenta sdélo un criterio

para la asignacién de recursos a una u otra parroquia.

Seguidamente, se tiene una valoracién por parroquia, que se obtiene al otorgar un valor
de la Escala de puntos del 1 al 10 por cada indicador, de acuerdo a las caracteristicas de
los mismos; luego se obtiene una puntuacién como resultado de multiplicacién del peso
porcentual y los puntos asignados por cada indicador (en el CD anexo, se encuentran las
matrices con las férmulas correspondientes). La sumatoria de esta puntuacion, generara
un puntaje total por parroquia, de modo que la distribucién presupuestaria por parroquia
se dard teniendo como premisa que a mayor puntaje, mayor sera la asignacién de

recursos, de manera proporcional a la puntuacién obtenida.

Recursos para Perfiles de Proyectos

La segunda matriz- Priorizacion de Recursos para Perfiles de Proyectos, esta disefiada muy
similar a la anterior, sdlo que tiene otros criterios e indicadores, los cuales son mas a nivel
comunitario. También en esta matriz se seleccionaran los proyectos con mayor puntaje y

de manera proporcional al puntaje obtenido.
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LECCIONES APRENDIDAS

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2012 — MUNICIPIO SAN CRISTOBAL

Metodologia empleada: la metodologia propuesta e implementada durante la ejecucién
de los diagndsticos participativos comunitarios para la consulta del presupuesto
participativo 2012, se basd en la metodologia de marco ldgico, realizandose el arbol de
problemas y arbol de alternativas para el analisis conjunto de los principales problemas
comunitarios. La identificacion de las causas y de los efectos de cada una de las
problematicas planteadas en las mesas de trabajo sectoriales (por sector de desarrollo
humano), permitié que los miembros de las comunidades pudieran reconocer y establecer
de una manera mas amplia los problemas y las posibles soluciones, plantedndose el
involucramiento y corresponsabilidad de las autoridades y la comunidad.

La discusion en las asambleas de ciudadanos, a través de las dreas temdticas propuestas
(Sectores de Desarrollo Humano) facilita la identificaciéon de las necesidades vy
problematicas de la comunidad de una manera mds integral y por ende propicia el

desarrollo humano integral de las comunidades.

Talleres de formacién: la formacién a los funcionarios involucrados en la metodologia
planteada para la realizacién de los diagndsticos participativos comunitarios, permitié una
mayor fluidez para su implementacion, facilitindose de esta manera el proceso de
consulta. Sin embargo, contar con una formacién mas detallada de los participantes
contribuird en el desarrollo de un rol mds activo durante los ejercicios de diagndstico. Asi
mismo, la formacidn de los funcionarios en la formulacidon de proyectos, facilitara la fase
posterior al Diagndstico Participativo, permitiendo una mayor capacidad para la
realizacion de los proyectos a presentar en el Presupuesto Participativo.

La sensibilizacién en temas sociales y de participacion comunitaria por parte de los

funcionarios involucrados permitira una mayor apropiacion del proceso.
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La identificacién de posibles lideres comunitarios y actores sociales durante la etapa de
pre - diagndstico, que puedan ser incluirlos en la fase de formacién, contribuird a un

mayor empoderamiento de los procesos de participacidon dentro de las comunidades.

Pre- Diagnosticos: la fase de pre - diagndstico para realizar el perfil de la comunidad
requiere de lapsos de tiempo mdas amplios para su ejecucién a fin de lograr recopilar toda
la informacién necesaria y, especialmente, de generar los resultados correspondientes
para que estos se encuentren disponibles previamente, para la ejecucién de los
diagndsticos participativos, de manera tal que puedan ser analizados por los diferentes
facilitadores de las mesas.

Ampliar la sensibilizacion y formacién de las personas involucradas para la recoleccion de
la informacién necesaria para el perfil de las comunidades, permitird un mejor

aprovechamiento del trabajo de campo.

Convocatoria: realizar la convocatoria directamente en las comunidades utilizando
recursos como el volanteo casa por casa incentiva la participacion de los miembros de la
comunidad.

La inclusién de los diferentes actores politicos y sociales que hacen vida en el municipio y
cada una de sus comunidades, contribuye a la institucionalizacién de los procesos de

consulta y la legitimizacidén de la gestién municipal.
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| CcODIGO

PERFIL DE LA COMUNIDAD

(PRE DIAGNOSTICO COMUNITARIO)

DESCRIPCION COMUNID

FORMATO

PP 000

Parroquia

Sector Territorial

Comunidad

Barrio, Urbanizacion y/o

Rural

]

Urbana I:l

DATO () -1 DGRA )
Ambito Territorial Nro. Cuadras: Nro. Manzanas: Nro. Familias:
Nifios ADOLESCENTES ADULTOS ANCIANOS POBLACION TOTAL Per5°“azrc::(i':::5'dad55
poblacién M F M F M F M F MUIERES (F) MUJERES (F)
HOMBRES (M) HOMBERES (M)
TOTAL TOTAL
Tipos de Viviendas  |Casas |:| Ranchos I:l Edificios |:| Casa-quinta I:l Otro:
Presencia de Grupos . .
) ) P si EI No EI Especifique:
Migratorios
Tradiciones culturares y/o festividades religiosas:
Presencia de misiones y otros programas sociales del gobierno nacional, -
L Especifique:
estadal o municipal:
IEspec‘lﬁque: IEspecifique:
IEspeciﬁque: IEspecifique:
Vocacion productiva de la comunidad: Produccién l:l Servicios EI Comercio |:|
Percepcion de Niveles de desempleo: Alto |:| Medio |:| Bajo I:l
Recursos naturales con que cuenta la comunidad: IRecurso EX
IRecurso 1 IRecurso 4
IRecurso 2 IRecurso 5
Niveles de inseguridad: Alto E’ Medio I:l Bajo I:l
Delitos mas comunes: |Robos: l:l Hurto l:’ Asesinato l:l Homicidio I:l Abigeato l:l

Otro, especifique:
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Tipo de centro de Salud Hospital I:I Ambulatorio I:l Barrio Adentro D Otro, especifique:
Observaciones: I:I
Servicio de atencion médica: IEﬁ(iente I:l Regular I:I Deficiente I:l Inexistente D
Aguas blancas: IEficiente I:l Regular D Deficiente I:l Inexistente I:I
Aguas servidas: IEﬁciente I:l Regular I:I Deficiente I:l Inexistente I:I
Servicio eléctrico: IEficiente I:l Regular D Deficiente I:l Inexistente I:I
Servicio telefénico: IEficiente |:| Regular D Deficiente I:l Inexistente D
Servicio de internet: IEﬁ(iente D Regular D Deficiente I:l Inexistente I:I
Transporte publico: IEﬁciente I:l Regular I:I Deficiente I:l Inexistente D
Vias de comunicacion: IEﬁ(iente I:l Regular D Deficiente I:l Inexistente D
Centros de Educacidn Inicial: lgual a 1 D Mayora 1 D Ninguno D
Dependencia: Nacional I:I Regional I:I Municipal I:I
Escuela de Educacién Basica: lguala 1 I:I Mayora 1 I:I Ninguno D
Dependencia: Nacional |:| Regional I:I Municipal D
Centros de Educacion Secundaria: lgual a 1 I:I Mayora 1 I:I Ninguno D
Dependencia: Nacional EI Regional |:| Municipal |:|
Instituciones de Educacidn Superior: lgualal I:I Mayora 1 I:I Ninguno D
Dependencia: Nacional |:| Regional I:I Municipal D
Centros Religiosos IEspecifique:
MEdiilf:ui‘;::::E:adé“ IRadio I:I Television I:I Especifique:
m—
Canchas deportivas lguala1l |:| Mayora 1 I:I Ninguno I:l

Observaciones:

Nombre del Proyecto:

Espacios para la recreacion y esparcimiento, especifique:

PROYECTOS EN MARCHA

Objetivo del Proyecto:

|Ente ejecutor:

Estatus:

Nombre del Proyecto:

Objetivo del Proyecto:

|Ente ejecutor:

Estatus:

Nombre del Proyecto:

Objetivo del Proyecto:

IEntE ejecutor:

Estatus:
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Nombre del Consejo Comunal:

Direccion:

Contacto o vocero:

IDire ccidn:

Teléfono: Correo electrénico:
|Nombre del Consejo Comunal: IDireccicin:
Contacto o vocero: IDireccicin:

Teléfono: Correo electrénico:
Agrupaciones comunitarias y/o Asociacion Civil: Deportiva I:l Religiosa I:l
Politica D Social |:| Econdmica D Cultural D
Juvenil D Ambiental |:| Otro, especifique:
|Nombre: Direccidn:
Objetivo de la Agrupacidn |
Contacto o vocero: Direccidn:
Teléfono: Correo electrénico:
Agrupaciones comunitarias y/o Asociacion Civil: Deportiva I:l Religiosa I:l
Politica E’ Social |:| Econdmica |:| Cultural |:|
Juvenil l:’ Ambiental l:l Otro, especifique:
|Nombre: Direccidn:
Objetivo de la Agrupacion |
Contacto o vocero: Direccidn:
Teléfono: Correo electrénico:
Agrupaciones comunitarias y/o Asociacion Civil: Deportiva D Religiosa D
Politica E’ Social D Econdmica |:| Cultural |:|
Juvenil |:| Ambiental |:| Otro, especifique:
|Nombre: Direccidn:
Objetivo de la Agrupacion |
Contacto o vocero: Direccidn:
Teléfono: Correo electrénico:
Agrupaciones comunitarias y/o Asociacion Civil: Deportiva I:l Religiosa I:l
Politica O Social O Economica ] Cultural O
Juvenil I:l Ambiental |:| Otro, especifique:
|Nombre: Direccion:
Objetivo de la Agrupacidn |
Contacto o vocero: Direccidn:

Teléfono:

Correo electrénico:
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Observaciones Generales:

S g e e

os para realizar el Diagnéstico Participativo.

Tipo: Abierto D Cerrado

Capacidad de Personas: Disponibilidad Electricidad Si I:l No
lluminacién: I Buena l:l Regular D Mala

Disponibmdad de si I:l No I:l Si EI No I:l |Nr0:

Mesas
=
Requiere solicitud de permiso para su uso: I Si I:I | No

Nro. I Disponibilidad de Sillas

] (] | |

Si requiere permiso, especifique requisitos
necesarios y datos

Horario y fecha disponible:

El servicio de transporte para el traslado al . .
Bueno Regular Deficiente
espacio es: D g I:I I:I

Reunién preparatoria para el ejercicio de Diagnéstico Participativo Comunitario

Lugar:
Fecha: Hora:
(Contacto en la comunidad: Direccidn:
Teléfono: Correo electrénico:
Contacto en la comunidad: Direccidn:
Teléfono: Correo electrdnico:

REALIZADO Y AVALADO POR:

Nombre y Apellido: Nombre y Apellido:

Cargo: Cargo:

Firma:

Firma:

Lugar y Fecha:
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RS ——

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL PERFIL DE LA COMUNIDAD

Guion de entrevista

TEMASY PREGUNTAS

Descripcion de la comunidad

Realizar preguntas en relacién a datos que permiten identificar la comunidad, como:
1. ¢Cudl esel nombre formal de la comunidad, barrio y/o urbanizacion?
¢La comunidad es considerada de tipo rural o urbana?

Datos socio-demograficos

Se solicita al entrevistado brindar informacién de datos socio —demograficos, de acuerdo a su

conocimiento:

¢ Cuantas cuadras o manzanas componen a este barrio o urbanizacion?

¢ Cual es el nimero aproximado de familias que viven en esta comunidad?

¢ En esta comunidad viven o hacen vida algun grupo de extranjeros o personas migrantes?

¢ Qué tipo de festividad o celebracién se acostumbra realizar en la comunidad?

¢ Cuales son las actividades econdmicas que se realizan principalmente en esta comunidad?

¢ Cual cree que es entonces la vocacion productiva de la comunidad, de servicios, producciéon o

comercial?

9. Segun su percepcioén, éComo cree que son los niveles de desempleos en la comunidad?

10. ¢En cuanto al tema de la seguridad ciudadana, como son los niveles de inseguridad?

11. ¢ Cudl cree que es el delito mas comun que se comete en la comunidad, robo, hurto, homicidio,
abigeato?

Informacién en Servicios

Se debe preguntar por todos y cada uno de los servicios con los que cuenta la comunidad y a los
que se hace referencia en el tema de Informacion de Servicios. Preguntando:
12. Sila comunidad cuenta con el servicio y de ser positivo, preguntar por la calidad del mismo

W NDU AW

Organizaciones y Agrupaciones Comunitarias

Se debe solicitar informacién acerca de grupos de personas organizadas, miembros de la
comunidad, que realicen actividades en pro de su desarrollo y bienestar.

13. ¢La comunidad cuenta con un consejo comunal?

14. iExisten dentro de la comunidad, organizaciones o agrupaciones que realicen actividades de
tipo deportivas, juveniles, econdmicas u otra?

Proyectos en Marcha

Se solicita informacion sobre proyectos en la comunidad, ya sea que se encuentren en proceso de

desarrollo o no.
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copIGo | |

RS |

ad CIns 2
Participativa

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

Union Europea

FORMATO PP D01

REGISTRO GENERAL DE PARTICIPANTES

Parroquia

Sector Terrirarial

Barrios y Comunidades del Sector

Lugar del Evento

Fecha

Nombre(s)

Apellido(s)

DATOS DE PARTICIPANTES

Fecha de
Nacimiento

Consejo
Comunal/

Camité

Cédula de
Identidad

Barrio o

Sexo Comunidad

Edad

10]

11

12

13]

14

15

16|

17|

18]

19

20

21

Paricipacion Comuniana para el Desarrano

Ide 4

CISF Vene

Zuela
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DATOS DE PARTICIPANTES
Cédula de Fecha de - Barrio o

Nombre(s) Apellido(s) Sexo Edad Comunal/

Identidad Nacimiento P Comunidad

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40|

41

42

43

44

45

46|

47|

48]

49

Participacion Comunitaria para el Desarrollo 3de 4 CISP Venezuela




50)

Nombre(s) Apellido(s)

DATOS DE PARTICIPANTES

Cédula de
Identidad

Fecha de

Sexo . .
Nacimiento

Edad

Consejo
Comunal/

Camité

Union Europea

Barrio o
Comunidad

51

52

53]

54

55

56)

57|

38

59

60)

61

62

63|

64

65

66

67|

68

69

70

Nombre de Registrador(a)

Cédula No.

Nombre del Coordinador(a) del DPC

Divisién
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FORMATO PP 002

s

A c .
armcipacion i iudad CODIGO
SOMBIARIA Participativa

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

REGISTRO DE MESA SECTORIAL DE DESARROLLO

Parroquia |5ector Terrirorial |

Barrios y Comunidades del Sector

Lugar del Evento Fecha
Sector de Desarrollo Humano a Tratar No. De Miembros
Nombre del Facilitador Cargo
Nombre de Secretario Cargo

DATOS DE LOS INTEGRANTES

Cédula de Barrio o
Nomb: Apellid Se! Edad Telf.
ombre(s) pellidols) Identidad e i Comunidad

Actividad llevada a cabo por

Nombre y Apellido del Apuntador Cédula No.

Nombre y Apellido del Facilitador Cédula No.

Avalado por

Nombre y Apellido Vocero Cédula No. Fecha Firma

Nombre y Apellido del Coordinador Cédula No. Fecha Firma
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Formato PP 007

articipativa

TICIPACION
NITARIA
SARROLLD

| cépIGo | |

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

PLANILLA DE ELECCION DEL PROBLEMA A ABORDAR

P A Sector
arroquia

9 Terrirorial
Barrios y Comunidades del
Sector
Lugar del Evento Fecha
Sector de Desarrollo No. De
Humano a Tratar Miembros
Nombre del Facilitador Cargo
Nombre de Secretario Cargo

PARTICIPANTES

Propuestas 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Avalado por

Nombre y Apellido Vocero Cédula No.

Nombre y Apellido del Coordinador Cédula No.
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FORMATO  FPPOD3

CORHTAE Paniicipativa

- DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

Analisis de Problematicas y Soluciones

Mombre de la Parroguia Sector Terrirorial
comunidades y/o Barrios
Lugar del Evento | Fecha | | Mo. De Participantes |
Sector de Desarrollo Humano a Tratar
Facilitador | Apuntador |
PONTECIALIDADES DE LA
CAUSAS PROBLEMAS POSIBLES SOLUCIONES COMUNIDAD
Priozacion de Problemas identificados: Observaciones:

1

2

3

4

Participacion Comunitaria para € Desamoilo 1de 1 CIEP Venezuela
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FORMATD  FFO0L

ﬁ | COMED | |
el CT . DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y SOLUCIONES

Mombre de la Parroquia | sector Terrirorial |
TS

Barring

Lugar del Evento | Facha | | No. De Participantes |

Sector de Desarrolle Humano a Tratar
Facilitador | Apuntador |

Los Integrantes de ésta mesa de trabajo, luego de un analisis detallado de los problemas y la priorizacion de los mismos por comun acuerdo,
hemas concluido gque el problema central y las posibles causas del mismo son:

Arbol de Problemas

Participacion Comunitana para & Desamollo 1de 3 CIZP Venezuela
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y SOLUCIONES

Hombre de la Parroquia | Sector Terrirorial |
——CoTIITTETEs T

Barrins
Lugar del Evento | Fecha | | Nio. De Participantes |

| Sector de Desarrollo Humano a Tratar | |

Asimismo, basados en lo anterior recomendamos y en base a nuestros conodmiento de las realidades la comunidad se propone el siguiente
Estrategia de Intervencion para solventar la problematica aborda en la mesa de trabajo:

Arbol de Alternativas

I — 1 1

1
1 1 1] 1
— — 1

OBSERRVACIOMNES:
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y SOLUCIONES

Mombre de la Parroquia Sector Terrirorial
TS Y7
Barring
Lugar del Evento | Fecha | | Mo, De Participantes |
Sector de Desarrollo Humano a Tratar

Mosotros y nosotras integrantes de la Mesa del Sector de Desarrollo y pertenecientes al Sector
Terriotorial , reunidos el dia de hoy, de de 20 en el Municipio San Cristobal,
Parrogquia , con la finalidad de discuitr y definir los problemas y posibles soluciones del sector en
mencion, mediante la presente hacemos constar gue estamos de acuerdo plenamente en la intervencion propuesta. En este sentido,
hemos decidido designar mediante este acto, como wvocero sector de  desarrollo al
Ciudadano , venzolano, mayor de edad, Portador de la Cédula
de Identidad No. V- , para que desarrolle conjuntamente con nuestra comunidad y la unidad Asesora de la

Alcaldia, un perfil de proyecto y que promueva su priorizacion en el ejercicio de Presupuesto Participativo.
Confarmen firman,

Por la comunidad,

Mombre y Apellido Cédula  Firma i Mombre y Apellide  Cédula Firma i Mombre y Apellido Cédula  Firma
| |
| |
| |
| |
I I
| |
I I
| |
I I
| |
I I
| |
Por la Alcaldia, Sello Sello
MNombre y Apellido Mombre y Apellido
Cargo Funcional Cargo Funcional
Firma Firma
Lugary Fecha Lugar y Fecha
Participacitn Comunitara para & Desamollo 3de 3 CISP Venezuela
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FORMATO  PPOO05

i ?E?:\th cODIGO
RESULTADOS DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO DE DIAGNOSTICO

Parroquia |Sector Terrirorial |

Barrios y Comunidades del Sector

Lugar del Evento Fecha
Sector de Desarrollo Humano a Tratar No. Participantes
Coordinador Técnico Cargo

MATRIZ RESUMEN POR SECTOR DE DESARROLLO HUMANO

SECTORES PROBLEMA IDENTIFICADO POSIBLE INTERVENCION

1|Salud

Educacion y Participacion

Ciudadana

s|Desarrollo Econdmico

. Infraestructura, Servicios Publicos

v Equipamientos

5|Seguridad y Convivencia

s|Ambiente

7|Cultura, Recreacion y Deporte

Voceros designados para el desarrollo de pérfil de proyecto, por Sector de Desarrollo Humano

Nombre y Apellido Cédula No. Telf. Direccion

Participacion Comunitarna para el Desarrallo 1de 2 CISP Venezuela
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é$“\ CODIGO

articipativa

RESULTADOS DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO COMUNITARIO

SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO DE DIAGNOSTICO

Parroquia |Sector Terrirorial |

Barrios y Comunidades del Sector

Nosotros y nosotras, designados como voceros sectoriales de desarrollo, de nuestra comunidad nos
comprometemos en participar activamente y desarrollar conjuntamente con nuestra comunidad y la
unidad Asesora de la Alcaldia, un perfil de proyecto, para que pueda ser sometido a consideracion
durante el ejercicio de Presupuesto Participativo.

En San Cristobal, a los (__)diasde de 20 , conformen firman,

Por Los Voceros,

Nombre y Apellido Cédula Firma
Por la Alcaldia, Sello
Nombre y Apellido
Cargo
Firma
Lugary Fecha
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